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ste jueves 21 de diciembre se celebra-

rin las elecciones 2l Parlamento de Ca-

talufia, cormvocadas por el presidente

del Gobierno en aplicacion del articulo 155 de

la Constitucion, dadas las extraordinarias cir-
cunstancias politicas por todos conocidas,

Cabe sefialar lo inusual en Espafia de unas

elecciones de cualgquier ambito enun dia dis-

En estas extraordinarias circunstancias, el
BOE publico a principios de diciembre una
Orden del Ministerio de Empleo y Seguri-
dad Social por la que se establecen las ins-
trucciones necesarias sobre participacion de
las personas trabajadoras en las elecciones
del 21-It. Una orden practicamente idéntica
en su contenido a la anterior regulacion so-
bre la materia dictada en el afio 2015 por la
Generdita de Catalufia, con ocasion de las
elecciones al Parlamento Catalin de aquel
afio, lo que revela, desde el plano politico,
qgue se ha querido mantener al respecto una
linea continuista.

En atencion a la normativa publicada, los

tirto al domingo, 2 diferen- permisos laborales retri-
cia de otros paises como buidos ¥ no recuperables
Reino Unido, gue tiene es- — de los trabajadores nom-
tablecidopor leyquelas ~ Celebrar comicios brados presidentes o voca-
elecciones a la Camara de les de las mesas electora-

en undialaborable

los Comunes se celebren les son dos: uno para la jor-
siempre el primer jueves supone un gran nada completa del dia 21
de mayo. Sin embargo, es- impacto en el de diciembre y otro para
s elecriones catalmas son et . las cinco horas de 1a jomna-
smpulareshasmparael i~ @mbito productivo 15 i i Tt
de la semana en que ten- te posterior. Los emplea-
drén lugar, un jueves labo- dos nombrados interven-
rable, puesto que, 51 bien tores por las candidaturas

dicho dia se ha declarado como no lectivo, st
pue manteriendo |2 condicion de dia labora-
ble en todas las poblaciones de Catalufia que
no lo tisrieran reconocido previamente como
festivo, o gue indudablemente suponeun gran
impacto en el &mbito productivo y de las re-
laciones laborales.

tendrin los mismos permisos que los de los
miembros de la mesa electoral. Por su parte,
&l permiso de los rabajadores apoderados por
las candidaturas sera salo para jornada com-
pleta del dia de las elecciones. Todos ellos tie-
nen en comin la obligacidn de acreditar a la
empresa su condicion de miembro de mesa

electoral, interventor o apoderado, a efectos
de gue se les retribuyan los permisos labora-
les disfrutados en tal condicion.
También se han fjado pautas enrelacion a
los permisos establecidos para facilitar el vo-
to de los trabajadores que participen como
electores. Son de dos tipos, en base a su du-
racion: el de dos horas, para aquellos emples-
dos cuyo horario de trabajo coincida en dos
o mas horas, y menos de cuatro, con el hora-
rin de apertura de las mesas electorales -fija-
do denueve de lamafiana a ochode la tarde-;
y el permiso de cuatro horas, para trabajado-
res cuyo horario de trabajo coincida en cug-
tro 0 mas horas con el de apertura de los co-
legios. Ahora bien, aque-
llos empleados cuyo hora-
rin de trabajo no coincida

sa electoral cormespondiente. Si bien muchos
de los exremns mopuestos estin cominmen-
te fijados en todos los procesos electorales
para aquellas personas que, por su profesion,
deben trabajar en domingo, la particularidad
e esta ocasion es gue la excepcion se con-
vierte en regla, y todo este entresijo de per-
misos, justificantes y acreditaciones se ex-
tiende ala prictica walidad de los caralanes
empleados, lo que puede dejar en nuestra re-
tina la insdlita imagen de trabajadores hacien-
do cola en la mesa electoral para obtener su
justificante. Sin perjuicio de los inconvenien-
tes que todo este rasiego de rabajadoses pue-
de suponer para las empresas.
Recordemos que en Es-
paiia, tanto en la Transi-
cion como en la década de

con el debiemml;:ﬂdu las Losem PlEad'DS CuUy4a los ochenm[;imbaﬂl;arius
Mesas, O Dien coMmcida por H H. procesos elector que
un periodo inferior a dos lnrnada coincida se celebraron en dia labo-
horas, no tendrin derecho menos de dos horas rable, como la victoria so-

a permiso. Y cuando el tra-

con la votacion no

cialista de 1982 0 e] refe-

bajo se preste en jornada - e réndum de la OTAN. Pero,
reducida o a tiempo par- tendran reduccién desde entonces y hasta es-
cial, se efectuara la commes- te jueves, la tradicion con-
pondiente reduccion pro- solidada en cuanto a comi-
porcional al permiso. cios es gue las elecciones

En tdo caso, corresponde a la empresa la
distribucion, en base ala organiz acion del tra-
bajo, del periodo en que los trabajadores dis-
pongan del permiso para acudir a votar. Y el
empresario tendrd derecho a solicitar a sus
trabajadores la exhibicion del justificante acre
ditativo de haber votado, expedido por lame-

se celebran slempre en domingo o, como -
CepCion, en festivo, precisamente para inten-
tar no permurbar, en la medida de la posible,
tanto la actividad productiva v economica,
como 1a vida laboral y académica Una singu-
laridad mas, como deciamos, de unas elec-
ciones fuera de lo comdn.




