Abdon Pedrajas & Molero y Tirant lo Blanch

Se complacen en invitarle a la sesidn formativa:

PROBLEMAS ACTUALES DE LA NEGOCIACION
COLECTIVA

Abddn Pedrajas & Molero 22 i
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W I a | ! T s ininl Presertacion v Moderacian:
| - . Tomas Sala Franco - Director Formacion Abdén Fedrajs & Molero -
— Catedratico [ del Trabajo (LW
Fecha Ponentes - Parte |
Viernes, 24 de Junio de 2016 -0, Xawier J. Braulio Thibault Aranda - Director General de Empleo
De 09:20h, 2 12:30h, - M de Emplea v Seguridad Sacial.
-0 Angel Blasco Pellicer - Magistrade del Tribunal Supremo

- Catedratico 0 del Trabajo (U0,

Lugar -03 Eva Lopez Terrada - Profesora Titular 0® del Trabajo (LWL

Abdan Pedrajaz & Maolero Abogadaos v
Azeszores Tributarios

¢f Jorge Juan, 35 FPonentes - F'artnfa I . . . . o .
Madrid -0¥ Gema Femmandez Luis - Directora RR.HH, Direccion Técnica Iberia
LAE.
., -D. Agustin Gonzalez Hermosilla - Directar RR.HH. Ferovial Senvicios
Confirmacion Espana - Director RR.LL. Grupo Ferrovial.

de asistencia

; . _ -D. Jozé Antonio Gonzalez Moreno - Director RR.HH. Ezpana-Francia-
(Se requiere invitacian previa)

Forugal Hewlett Padiard Enterprise

Esther Calado
eco@abdonpedrajas, cormn

Mariza Crespo Aspectos 3 tratar:
rmcfamabdonpedrajas. com

Pare |.-

-Balance de negociacion colectiva tras la Refarma Laboral:
-Legitimacidn negocial v comisiones negociadoras en los convenias,
-Vigencia temporal v comisiones negociadaras en los convenios,

™ -Inaplicacian convenios y contenida del convenio.

OCIO -Prohibicion de concurrencia de convenios del art. 84.1 ET.
-Excepciones a la prohibicidn de concurrencia. Prioridad aplicativa.
-Cambios de unidad de negociacidn:relacion del art. 24 con arks. 86.3 v
89.1 ET.

Teléfono +34 91 590 39 94

Pare |l.-

- Experiencias de negociacion colectiva, estructura negoeial, supuestos
conflictivas, soluciones singulares, innovaciones relativas al contenido
de la negociacion colectiva.

M CincoDias Aedine

Apnupaciin Centmo



